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EDITORIAL

En el pasado nimero, atendiendo a la aparicion de normas de notable cala-
do en el ambito tributario, consideramos necesario abandonar puntualmen-
te la exposicién de las cuestiones a considerar en la declaracion de renta
del afio 2016. Retomames la exposicion alli donde la dejamos para concluir
en este nimero las novedades que consideramos mas significativas.

Deciamos en numeros anteriores que la reforma operada por la Ley
26/2014 ha mantenido la estructura bésica del Impuesto scbre la Renta de
las Personas Fisicas, a diferencia de lo que ha sucedido en otras materias,
como el Impuesto sobre Sociedades, en el que la Ley 27/2014 refundio
el anterior texto legal, objeto de modificaciones constantes, de caracter
parcial, que, siendo todas ellas individualmente consistentes, no habian
ido acompariadas de una revision global de toda

la figura impositiva.

El efecto querido por el legislador con la vigente
Ley 26/2014, se centra en una pretendida reduc-
cion generalizada de la carga impositiva soportada
por los contribuyentes de este Impuesto, con un
especial énfasis (al menaos sobre la letra) en la so-

__as cuantias
del SMI de 2016
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25/2011, de 1 de agosto, de reforma parcial de la Ley de Sociedades de Ca-
pital y de incorporacion de la Directiva 2007/36/CE, del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 11 de julio, sobre el gjercicio de determinados derechos
de los accionistas de sociedades cotizadas, introdujo en su momento el
articulc 348 bis en el articulado del Real Decreto Legislativo 1/2010, el Texto
refundido de la Ley de Scciedades de Capital. El precepto regula el derecho
de separacién del socio en caso de falta de distribucion de dividendos. Has-
ta en dos ocasiones se aplazé su vigencia, pero llegado el dia 1 de enero de
2017 la ncrma es ya una realidad.

La nueva regulacién fiscal de las pérdidas por deterioro de par-
ticipaciones en capital y su tratamiento contable, es el titulo del
comentario contable. Como suele ocurrir afio tras
afio, el legislador siempre esta dispuesto a intro-
ducir una buena dosis de convulsion en nuestras
tranguilas vidas, sobre todo en materia tributaria,
que suele coincidir con la conccida como “cuesta
de enero”.

Pues bien, este afio, como no podria ser de otro

portada por los perceptores de rendimientos del . 2 mado, la inquietud se introduce con el Real De-
trabajo o de actividades erfoncm'\cas de renta mas C O ntl n U a ra n creto-ley 3/2016, de 2 de diciembre, por el que se
baja, asi como pera aquellos que mayores cargas - adoptan medidas en el ambito tributario dirigidas
familiares llevan sobre sus espaldas. S | e n d O d e

Las medidas que introduce la Ley 26/2014 bien
debieran contribuir a la consecucion de un au-
mento de la renta disponible en manos de los con-
tribuyentes, y no solo a los efectos de mejorar la
capacidad de ahorro de los mismos, sino a otros
distintos que, de forma indirecta, inciden sobre el
consumo, y con éste scbre la reactivacion de la economia.

En nuestro comentario laboral analizaremos las principales novedades
legales y jurisprudenciales producidas en el inicio de 2017. Como
son las que regulan el Salario Minimo Interprofesicnal, la ampliacion del
permiso de paternidad, las bases de cotizacion a la Seguridad Social, las
pensiones plblicas, la nueva regulacion de la Reclamacion Previa a efectos
laborales v el alcance de la subrogacion laboral cuando se produce una
transmisién de la unidad productiva en el marco de un concurse.

En el comentario mercantil, cuyo titulo es El derecho al dividendo del
socio minoritario, comentaremos cuestiones relacionadas con La Ley

aplicacion
durante 2017

a la consolidacién de las finanzas publicas y otras
medidas urgentes en materia social.

En la seccidn de normativa se detallan los aspec-
tos fiscales del Real Decreto 55/2017, de 3 de
febrero, por el que se desarrolla la Ley 2/2015,
de 30 de marzo, de desindexacion de la economia
espafiola, En cuanto en la normativa laboral, desta-
camos un resumen de como afecta la Orden ESS/106/2017 al RETA, en este
afio 2017 y, también, hacemos mencion a la posicion del TIUE con respecto 2
la prohibicién del velo isldmico en el trabajo. En otro orden, facilitamaos un
pequefio resumen del Real Decreto 195/2017, de 3 de marzo, por el que
se modifica la demarcacién de los Registros de la Propiedad, Mercantiles y
de Bienes Muebles.

Como siempre, esperamos que los contenidos que le presentamos le resul-
ten de utilidad, guedando a su disposicion e invitdndoles a contactar con
nuestro despacho para resolver cualgquier duda ¢ consulta profesional gue
se le plantee.

Esta publicacién no aceptard responsabilidades por las pérdidas ocasionadas a las personas naturales o juridicas gue actlien o dejen de actuar como resltado de las informaciones contenidas

en el boletin. D.L.: M 15101-2012.
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I. A MODO DE RECAPITULACION

Deciamos en nimeros anteriores que la reforma operada por la Ley 26/2014
ha mantenido la estructura bésica del Impuesto sobre la Renta de las Perso-
nas Fisicas, a diferencia de lo que ha sucedido en otras materias, coma el Im-
puesto sobre Scciedades, en el que la Ley 27/2014 refundié el anterior texto
legal, objeto de modificaciones constantes, de cardcter parcial, que, siendo
todas ellas individuaimente consistentes, no habian ido acompafiadas de una
revision global de toda la figura impositiva.

El efecto guerido por el leglslador con la vigente Ley 26/2014, se centra en
una pretendida reduccion generalizada de la carga impositiva soportada por
los contribuyentes de este Impuesto, con un especial énfasis —al menos so-
bre la letra- en la soportada por los perceptores de rendimientos del trabajo
o de actividades economicas de renta mas baja, asi como para aquellos que
mayores cargas familiares llevan sobre sus espaldas.

Las medidas que introduce la Ley 26/2014 bien debieran contribuir a la
consecucion de un aumento de la renta disponible en manos de los con-
tricuyentes, y no selo a los efectos de mejorar la capacidad de ahorro de
los mismos, sino a otros distintos que, de forma indirecta, inciden sobre el
Consumo, y con éste sobre la reactivacion de la economia.

No consideramos necesario en este momento hacer mencion al espiritu,
a la sustancia de la Ley, por entender gue ya [0 hicimos en su momento y
no pretendemos reiterar lo ya dicho. Por ello, retomamos el andlisis de las
cuestiones mas significativas.

Il. CUESTIONES A CONSIDERAR EN LA PROXIMA
AUTOLIQUIDACIOP«I DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE
LAS PERSONAS FISICAS

1. En materia de base liquidable

La modificacion operada en la Ley del impuesto por la Ley 26/2014 elimina
la referencia que hacia el articulo 50 de la Ley del Impuesto a la reduccién
de la base imponible general per las cuotas y aportaciones a partidos poll-
ticos para obtener la base liguidable general. Como se veré mas adelante,

.................'...................O........'...

En el pasado ntimero, atendiendo a la aparicion de normas
de notable calado en el ambito tributario, consideramos
necesario abandonar puntualmente la exposicion de las
cuestiones a considerar en la declaracion de renta del afio
2016, Retormamos la exposicicn alli donde la dejamos para
concluir en este nimero las novedades que consideramos
mas significativas.

esta prevision no ha desparecide, sino que el legislador |a ha transformado,
convirtiendola en una deduccién, recibiendo el mismo tratamiento que los
donatives a entidades sin animo de lucro.

2. En materia de reduccidn por aportaciones y
contribuciones a sistemas de previsién social. Base
liquidable

Como limite méxime conjunto para reducir la base imponible general sera
deducible la menor de las cantidades siguientes:

a) Bien el 30 por cien de la suma de los rendimientos netos del trabajo y
de actividades econdmicas percibidos individualmente en el gjercicio.

) Bien 8.000 eurcs anuales.

Desaparecen con ello los limites incrementados previstos anteriormente
(respectivamente respecto a las letras a y b, 50 por ciento vy 12.500 euros)
para mayores de cincuenta afios.

En atro orden de cosas, pero siempre dentro del ambito de las reducciones
por aportaciones a sistemas de prevision social, se prevé que los contribu-
yentes cuyo conyuge no cbtenga rendimientos netos del trabajo ni de activi-
dades econdmicas, o los obtenga en cuantia inferior & 8.000 euros anuales,
podran reducir en la base imponible las aportaciones realizadas a los siste-
mas de prevision social previstos en este articulo de los gue sea participe,
mutualista o titular dicho cényuge, con el limite maximo de 2.500 euros anua-
les. De este modo se incrementa la cuantia, prevista anteriormente en 2.000
euros anuales,

3. En materia de adecuacién del impuesto a las
circunstancias personales y familiares del
contribuyente

Con la modificacion operada en esta materia por la Ley 26/2014, se produce
un notable incremento de los minimos del contribuyente v los minimos por
descendientes y ascendientes. De igual modo, los minimos incrementados
por discapacidad del contribuyente, de sus ascendientes y de sus descen-
dientes, ven reflejado el incremento operado con caracter general.

mayo 2017 | 3 !



D ]

--------------------- SssssssssssssssRssERRsEeEEREESERBRRRSERERREES

Minimos apicables con la nueva regulacion

General 5.550
Minimo del contribuyente | Més de 65 afios 5.550 +1.150

Mas de 75 aflos 5.550 +1.150 + 1.400

19 2.400

2 2700
Minimo por descendientes |3° 4.000

4%y siguientes 4.500

Descendientes: menores de tres afios (incremento en las anteriores en) 2.800
T —— Mayor de 65 anos ¢ con discapacidad con independencia de su edad 1.150

Mayor de 75 anos 1.150 + 1.400

Discapacidad <33% >65% 3.000
Minimo por discapacidad Discapacidad <33% >65% gue acredite necesitar ayuda de terceras personas ¢ mevilidad reducida 6.000

Discapacidad < 65% 12.000

4. En materia de tarifa del impuesto

Con la vigente regulacion en este concreto &mbito se ha operado una ba-
Jada de tipos respecto a los que resultaban aplicables en afios anteriores,
pero sin alcanzar los existentes antes de la aplicacién de los gravamenes
complementarios que estuvieron en vigor desde el afio 2012 hasta el 31 de
diciembre de 2014.

La reduccion operada por la Ley 26/2014 se aplicé en dos etapas, una primera
en el ano 2015, con la tarifa general estatal aplicable al afo 2015 prevista por
la Disposicién Adicional trigésima primera de la Ley 35/2006, y Una segunda,
aplicable al ano 2016, en la que los tipos aplicables se reducen alin mas,
quedando la tarifa estatal del impuesto en los siguientes tipos de gravamen:

Base liquidable Cuotaintegra Resto base liquidable Tipo aplicable

Hasta euros Euros Hasta euros Porcentaje
0,00 0,00 12.450,00 9,50
12.450,00 1.182,75 7.750,00 12,00
20.200,00 2.112,75 15.000,00 15,00
35.200,00 4.362,75 24.800,00 18,50
60.000,00 8.950,75 En adelante 22,50

El articulo 66 de la Ley 35/2006 aplica una nueva tarifa a la base imponible
del aharro, con los siguientes tipos de gravamen:

Base liquidable

Resto base liquidable

o ahoso Cuota lntegra el ahois Tipo a;illcable
Hasta euros ERIOS Hasta euros EotEae
0,00 0,00 6.000 9,5
6.000,00 570 44.000 10,5
50.200,00 5.190 En adelante 1,5

5. En materia de anualidades por alimentos

Con la anterior redaccion legal, el legislador dejaba la puerta abierta a la
aplicacion de un doble beneficio fiscal, aun cuando fuera por la falta de
regulacion expresa; por un lado, 1a aplicacion de la escala general del im-
puesto de forma separada a la parte correspondiente a las anualidades por
alimentos, y por otro, al resto de la base liguidable general. Por otro lado, la
aplicacion de los minimos por descendientes.

4 | mayo2017

Con la vigente redaccion del articule 64 de la Ley del Impuesto (y a su con-
cordante en relacién con la escala autonémica del impuesto el articulo 75
de la Ley), se hace una apreciacion que tiene una importante consecuencia.
Dice la nueva redaccion gue los contribuyentes que satisfagan anualidades
por alimentos a sus hijos por decision judicial sin derecho a la aplicacion
por estos fitimos del minimo por descendientes, cuando el importe
de aquéllas sea inferior a la base liquidable general, aplicaran la escala ge-
neral separadamente al importe de las anualidades por alimentos v al resto
de la base liguidable general.

La modificacion viene a cerrar la controversia surgida con la anterior redac-
cién legal, gue dio lugar a diferencias de criterio entre la Direccion General de
Tributos v el TEAC, toda vez gue mientras gue la primera entendia que no re-
sultaba procedente la simultaneidad de los beneficios fiscales derivados de
la aplicacion parcial de la escala a las anualidades por alimentas vy el minimo
por descendientes, el segundo concluyd en alguna resolucion gue la Admi-
nistracion no pedia hacer una interpretacion restrictiva de 10s preceptos en
liza, cuando 10s mismos no excluian expresamente tal solucién.

Con la redaccion ahora vigente la cuantia total resultante se minorara en el
importe derivado de aplicar la escala general del impuesto a la parte de la
base liquidable general correspondiente al minimo personal y familiar in-
crementado en 1.980 euros anuales, sin que pueda resultar negativa como
consecuencia de tal minoracion.

6. En materia de deducciones
a) Deduccién por inversiones en actividades econémicas

El articulo 68.2 de la Ley del Impuesto permite que los contribuyentes gue
cumplan los requisitos establecidos en el articulo 101 de la Ley del Impues-
to sobre Sociedades, esto es, aguellos cuyo importe neto de la cifra de ne-
gocios habida en el periodo impaositivo inmediato anterior sea inferior a 10
millones de euros, podran deducir los rendimientos netos de actividades
econémicas del periodo impositivo que se inviertan en elementos nuevos
del inmovilizado material o inversiones inmabiliarias afectos a actividades
econdmicas desarrolladas por el contribuyente.

Se entendera que los rendimientos netos de actividades econdmicas del
periodo impositivo son objeto de inversion cuando se invierta una cuantia
equivalente a la parte de la base liquidable general positiva del periodo im-
positivo que corresponda a tales rendimientos, sin gue en ningln caso la
misma cuantia pueda entenderse invertida en mas de un activo.

La inversion en elementos patrimoniales afectos a actividades econdmicas de-
bera realizarse en el periodo impositivo en que se obtengan los rendimientos
objeto de reinversién o en el periodo impositivo siguiente.
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La deduccion se practicara en la cucta integra correspondiente al periodo
impositive en gue se efectle la inversion, siendo la base de la misma la
cuantia invertida. Por lo que se refiere a la deduccién, esta sera del 5 por
ciento con caracter general, sin que el importe de la misma pueda exceder
de la suma de la cuota integra estatal y autondmica del periodo impositivo
en el que se obtuvieron los rendimientos netos de actividades economicas.

Los elementos patrimoniales objeto de inversion deberan permanecer en
funcionamiento en el patrimenio del contribuyente, salvo pérdida justifi-
cada, durante un plazo de cinco afios, o durante su vida Util de resultar
inferior, Aclara la norma gue no se perdera la deduccion si se produce la
transmision de los elementos patrimoniales objeto de inversion antes de la
finalizacion del plazo senalado indicado, si se invierte el importe obtenido o
el valor neto contable, si fuera menor.

b) Deduccién por donativos

Tras la modificacion operada en la Ley del impuesto por a Ley 26/2014 se
produce una sustancial medificacion en el ambito de los donativos realiza-
dos por los contribuyentes del impuasto. Los donativos realizados a las ent/-
dades reguladas por la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de las entidades sin
fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, ven incrementada
su deduccién sobre la cuota del impuesto. A saber:

Base de deduccion Porcentaje

Importe hasta de deduccion
150 euros 75
Resto base de deduccion 30

Si en los dos periodos impositivos inmediatos anteriores se hubieran rea-
lizado donativos, donaciones o aportaciones con derecho a deduccién en
favor de una misma entidad por importe igual o superior, en cada unc de
ellos, al del ejercicio anterior, el porcentaje de deduccién aplicable a la base
de la deduccion en favor de esa misma entidad que exceda de 150 euros,
serd el 35 por ciento.

c) Deduccion por arrendamiento de la vivienda habitual

Se suprime la deduccion por arrendamiento de la vivienda habitual del con-
tribuyente, si bien se establece un régimen transitorio, que se regula por la
Disposicion Transitoria decimoguinta de la Ley del Impuesto.

Atenor de dicha régimen transitorio, podran aplicar la deduccion por algui-
ler de la vivienda habitual los contribuyentes que hubieran celebrado un
contrato de arrendamiento con anterioridad a 1 de enero de 2015 por el
que hubieran satisfecho, con anterioridad a dicha fecha, cantidades por el
alquiler de su vivienda habitual.

Se exige para gue resulte de aplicacion el régimen transitorio que el contri-
buyente hubiera tenido derecho a la deduccion por alquiler de la vivienda
habitual en relacion con las cantidades satisfechas por el alguiler de dicha
vivienda en un perfodo impositivo devengado con anterioridad a 1 de enero
de 2015.

Por lo que se refiere & la aplicacidn de la deduccion por alquiler de la vi-
vienda habitual, la misma deberd hacerse conforme a lo dispuesto en los
articulos 67.1y 68.7 de la Ley del Impuesto, &n su redaccion en vigor a 31
de diciembre de 2014.

d) Deduccién por familia numerosa o personas con
discapacidad a cargo

Los contribuyentes gue realicen una actividad por cuenta propia o ajena por
la cual esten dados de alta en el régimen correspondiente de la Seguridad
Social o en la mutualidad profesional correspondiente podran minorar |a
cuota diferencial del impuesto en las siguientes deducciones:

- Por cada descendiente con discapacidad con derecho a la aplicacion del
minimo por descendientes, hasta 1.200 euros anuales.

- Por cada ascendiente con discapacidad con derecho a la aplicacion del
minimo por ascendientes, hasta 1.200 euros anuales.

- Por ser un ascendiente, o un hermano huérfano de padre v madre, que
forme parte de una familia numerosa; o por ser un ascendiente separado
legalmente, o sin vinculo matrimonial, con dos hijos sin derecho a percibir
anualidades por alimentos y por 10s que tenga derecho a la totalidad del
minimo por descendientes, hasta 1.200 euros anuales.

Esta deduccion se incrementara en un 100 por ciento para las familias
numerosas de categoria especial.

Estas deducciones podran ser aplicadas por contribuyentes gue perciban
prestaciones contributivas, pensiones asistencizles del sistema de pro-
teccion del desempleo, pensiones abonadas por el Régimen General vy 1os
Regimenes especiales de la Seguridad Social o por el Régimen de Clases
Pasivas del Estado, asl como los contribuyentes que perciban prestaciones
analogas a las anteriores reconocidas a los profesionales no integrados en
el RETA por las mutualidades de prevision social que actlen como alternati-
vas al regimen especial de |l Seguridad Social, siempre que se trate de pres-
taciones por situaciones idénticas a las previstas para la correspondiente
pension de la Seguridad Social,

En el supuesto de que dos 0 mas contribuyentes tengan dereche a lz apli-
cacion de alguna de las anteriores deducciones respecto de un mismo des-
cendiente, ascendiente o familia numerosa, sU importe se prorrateara entre
ellos por partes iguales.

Las deducciones se calcularan de forma proporcional al nimero de meses
en gue se cumplan los requisitos para su aplicacion, y tendran como limite
para cada una cle las deducciones:

- En el caso de los contribuyentes que realicen una actividad por cuenta
propia o ajena por la cual estén dados de alta en el régimen correspon-
diente de la Seguridad Social ¢ en la mutualidad profesional, las cotizacio-
nes y cuotas totales a la Seguridad Soclal y Mutualidades devengadas en
cada periodo impositivo.

- No obstante, si tuviera derecho a la deduccién por descendientes o ascen-
dientes con discapacidad respecto de varios, el citadoe limite se aplicard
de forma independiente respecto de cada uno de ellos.

El abono de las deducciones podra solicitarse de forma anticipada por
los contribuyentes que tengan derecho a las mismas, sin que en este su-
puesto quepa minorar la cuota diferencial del impuesto. A tal efecto, la
Orden HFP/105/2017, de 6 de febrero, ha aprobado los modelos 121y 122,
pensado el primero para comunicar la cesion del derecho a las deduc-
ciones por descendientes o ascendientes con discapacidad o por familia
numerosa, por contribuyentes no obligados a presentar declaracion del
impuesto, vy el segundo para regularizar las cantidades percibidas por los
contribuyentes por exceso de estas deducciones por contribuyentes no
obligados a presentar declaracion.

7. En materia de devolucion de importes indebidamente
pagados por clausula suelo

El pasado 21 de enero de 2017 se publictd el Real Decreto-ley 1/2017, de 20
de enero, de medidas urgentes de proteccion de consumidores en materia
de clausulas suelo, que ha afiadido una nueva Disposicion Adicional a la
Ley del impuesto, la cuadragésima guinta, con la finalidad de regular los
efectos fiscales derivados de a devolucion, por parte de las entidades fi-
nancieras, de los intereses previamente satisfechos por los contribuyentes
como consecuencia de las conecidas como clausulas suelo.

Con arreglo a la nueva regulacion las cantidades devueltas derivadas de
acuerdos celebrados con entidades financieras, bien en efectivo bien me-
diante la adopcion de medidas equivalentes de compensacién, previamen-
te satisfechas a aguellas en concepto de intereses por la aplicacion de clau-
sulas de limitacion de tipos de interés de préstamos, no deben integrarse
en la base imponible del impuesto, e igual suerte correran los intereses
Indemnizatorios relacionados con los mismos.

Se establecen, pese a todo, unos supuestos de regularizacion, en 1os casos
en que dichos intereses hubieran formado parte de la deduccion por inver-
sion en vivienda habitual o deducciones establecidas por las Comunidades
Auténomas, ¢ hubieran tenido la consideracién de gasto deducible. A tal
efecto la norma preve:
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a) Cuando el contribuyente afectado hubiera aplicado en su momento la de-
duccién por inversion en vivienda habitual o de deducciones autondmicas
por las cantidades percibidas, perderé el derecho a su deduccion, debiendo
incluir los importes deducidos en la declaracion de renta del ejercicio en que
se hubiera producido la sentencia, laudo o acuerdo con la entidad, afadien-
do a la cuota liquida estatal la totalidad de las deducciones indebidamente
practicadas, pero sin inclusion de intereses de demora.

No sera de aplicacion esta regularizacion respecto de las cantidades que
se destinen directamente por la entidad financiera, tras el acuerdo con el
contribuyente afectado, a minorar el principal del préstamo, sin que la re-
duccion del principal del préstamo genere derecho a aplicar la deduccién
por inversion en vivienda habitual.

Si el contribuyente hubiera incluido, en declaraciones de afios anteriores,
los importes ahora percibidos como gasto deducible, se perdera dicha
consideracion debiendo presentarse declaraciones complementarias de
los correspondientes ejercicios, eliminando dichos gastos, sin sancion ni
intereses de demora ni recargo alguno.

ATENCION:

Con efectos desde la entrada en vigor del Real
Decreto-ley 1/2017, de 20 de enero, de medidas
urgentes de proteccién de consumidores en
:  materia de clausulas suelo y ejercicios anteriores
¢ no prescritos, se afiade una nueva disposici6n

adicional cuadragésima quinta a la Ley 35/2006, de

28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de

. las Personas Fisicas y de modificacién parcial de las
:  leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la

Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio, con
la siguiente redaccién:

: «Disposicion adicional cuadragésima quinta.

3 Tratamiento fiscal de las cantidades percibidas
. por la devolucién de Ias clausulas de limitacién
de tipos de interés de préstamos derivadas

de acuerdos celebrados con las entidades
financieras o del cumplimiento de sentencias o
laudos arbitrales.

1. No se integrara en la base imponible de este
Impuesto la devolucion derivada de acuerdos
celebrados con entidades financieras, en efectivo
0 a través de otras medidas de compensacion,
junto con sus correspondientes intereses
indemnizatorios, de las cantidades previamente

: la aplicacion de clausulas de limitacién de tipos de
. interés de préstamos.
2. Las cantidadles previamente satisfechas por el
contribuyente objeto de la devolucion prevista en el

apartado 1 anterior, tendrén el siguiente tratamiento fiscal:

. a) Cuando tales cantidades, en ejercicios anteriores,
hubieran formado parte de la base de la deduccion
por inversion en vivienda habitual o de deducciones

el derecho a practicar la deduccion en relacion

: con las mismas, debiendo sumear a la cuota liquida
estatal y autonomica, devengada en el gjercicio
en el que se hubiera celebrado el acuerdo con la
entidad financiera, exclusivamente las cantidades
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satisfechas a aquelias en concepto de intereses por

establecigas por la Comunidad Auténoma, se perdera

d) El plazo de presentacion de las declaraciones complementarias sera el

comprendido entre la fecha de la sentencia, laudo o acuerdo y la fina-
lizacion del siguiente plazo de presentacion de autoliquidacion por el
impuesto.

e) La regularizacién solo sera de aplicacion a los ejercicios respecto de

los cuales no hubiera prescrito el derecho de la Administracion para
determinar la deuda tributaria,

f) Sielacuerdo o la sentencia es anterior a la finalizacién del plazo de pre-

sentacion de la declaracion de renta 2016, los intereses de dicho afio no
se tendran en cuenta como gasto deducible y, por tanto, no tendra que
presentar declaracion complementaria de dicho ejercicio.

g) Siel contribuyente ya hubiese regularizado dichas cantidades por tener

Una sentencia anterior podra instar la rectificacion de sus autoliquidacio-
nes solicitando la devolucion de los intereses de demora satisfechos v,
en su caso, la modificacion de los intereses indemnizatorios declarados
como ganancia.

indebidamente deducidas en los ejercicios respecto :
de los que ne hubiera prescrito el derecho de la
Administracion para determinar la deuda tributaria
mediante la oportuna liquidacion, en los términos
previstos en el articulo 59 del Reglamento del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas,
aprobado por el Real Decreto 439/2007, de 30 de :
marzo, sin inclusion de intereses de demora. :

No resultara de aplicacicn la adicion prevista en ef :
parrafo anterior respecto de ia parte de las cantidades s

que se destine directarmente por la entidad financiera, :
tras el acuerdo con el contribuyente afectado, a :
minorar el principal del préstamo. :
b) Cuando tales cantidades hubieran tenido la :

conisideracion de gasto deducible en gjercicios

anteriores respecto de fos que no hubiera prescrito el
derecho de la Administracion para determinar la deuda
tributaria mediante la oportuna liquidacion, se perdera

tal consideracion, debiendo practicarse autoliquidacion
complementaria correspondiente a tales ejercicios, :
sin sancion, ni intereses de demora, ni recargo alguno :
en el plazo comprendido entre la fecha def acuerdo y :
la finalizacion de! siguiente plazo de presentacion de ¢
autoliquidacion por este Impuesto.

¢) Cuando tales cantidades hubieran sido satisfechas :
por el contribuyente en ejercicios cuyo plazo de
presentacion de autoliquidacion por este impuesto
no hubiera finalizado con anterioridad al acuerdo de
devolucion de las mismas celebrado con la entidad :
financiera, asi como las cantidades a que se refiere :
el segundo parrafo de la letra a anterior, no formarén :
parte de la base de deduccion por inversion en :
vivienda habitual ni de deduccidn autonémica alguna :
ni tendran la consideracion de gasto deducible. :

3. Lo dispuesto en los apartados anteriores serd

igualmente de aplicacion cuando la devolucion de :
cantidades a que se refiere el apartado 1 anterior
hubiera sido consecuencia de la gjecucion o
cumplimiento de sentencias judiciales o laudos
arbitrales.»

*esswene
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Novedades
legales y
jurisprudenciales
en el Inicio de
2017
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En las proximas lineas vamos a comentar las principales nove-
dades legales y jurisprudenciales que se han producido en e/
fnicio del nuevo aflo. Como son las que regulan el Salario Mini-
mo Interprofesional, la ampliacion del permiso de paternidad,
las bases de cotizacion a la Seguridad Social, las pensiones
plblicas, la nueva regulacién de la Reclamacion Previa a efec-
tos laborales y el alcance de la subrogacion laboral cuando se
produce una transmision de la unidad productiva en el marco
de un concurso.
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Salario Minimo Interprofesional (SMI 2017)

El Real Decreto 742/2016, publicade en el BOE del 31 de diciembre, fija la
cuantia del salario minimo interprofesional para el afio 2017 en 23,59 €/dia
0707,70 €/mes gue supone un incremento del 8% respecto de las vigentes
en el afo anterior, y 9.907,80 € en computo anual,

El SMI de los empleados de hogar que trabajen por horas, en régimen
externo, serd de 5,54 € por hora efectivamente trabajada.

Sin embargo v a pesar de que pudiera parecer que el incremento del 8% es
muy importante, debemos matizar la afectacién de la citada subida y para
ello debemos acudir de manera inevitable al texto completo del Real Decre-
t0 742/2016, de 30 de diciembre (BOE de 31 diciembre) -Disposiciones Tran-
sitorias 1? y 22— que regula el incremento del SMI, dado que la afectacion del
incremento aprobado no es absoluta ni retroactiva.

Veamos algunos gjemplos

En relacion a la afectacion del incremento aprobado en relacién con los
convenios celectivos en vigor: salvo pacto en contrario, las cuantias del SMI
de 2016 continuaran siendo de aplicacion durante 2017 a los convenios co-
lectivos vigentes a la fecha de entrada en vigor del Real Decreto (1 de enero
de 2017) que utilicen el SMI como referencia para determinar la cuantia del
salario.

Igualmente, cuando la vigencia de un convenio exceda de 2017, salvo
acuerdo en contrarig, la cuantia del SMI se entendera referida, para los afios
siguientes, 2 la fijada para 2016 incrementada seg(n el objetivo de inflacion
del Bance Central Europeo.

Por otro lado, en cuanto la afectacién de este incremento a normas v rela-
ciones privadas, hay que decir que la nueva cuantia del SMI no afectara a las
referencias contenidas en normas no estatales (es decir, normas autondmi-
cas y municipales) y a los contratos y pactos de naturaleza privada vigentes
a la fecha de entrada en vigor del Real Decreto que utilicen el salario SMI
como referencia a cualguier efecto, salvo que las partes acuerden la aplica-

cién de las nuevas cuantias del SMI. En tales casos se aplicara el SMi para
2016 incrementado en el porcentaje de incremento del IPREM.

De esta manera segun algunos analisis de urgencia realizados sobre esta
cuestion, parece ser que se produce un efecto neutralizador del incre-
mento del nuevo importe para los convenios y contratos que ya estuvie-
sen en vigor el 1 de enero de 2017.Y, a su vez, un guifo a los agentes so-
ciales, tendente a la busgueda de férmulas alternativas para la referencia
de incrementos salariales.

Ampliacién de la duracién del permiso de paternidad

La Ley 9/2009 de ampliacion de la duracién del permiso de paternidad ha
entrado en vigor con fecha 01/01/2017, tal y como establece la Disposicion
Final undécima de la Ley 48/2015 de Presupuestos Generales del Estado
para el anec 2016.

Por lo tanto, los trabajadores tendran derecho a un permiso de paternidad
de cuatro semanas ininterrumpidas, en los supuestos de nacimiento de
hijo, adopcion, guarda con fines de adopcion o acogimiento, que hayan
tenido lugar a partir del 01/01/2017.

En los supuestos de parto, adopcion, guarda con fines de adopcion o acogi-
miente multiples, el permiso de paternidad se ampliara en dos dias méas por
cada hijo a partir del segundo.

La duracion del permiso de paternidad esta regulado en el art, 48.7 dal Texto
Refundido de la Ley de Estatuto de los Trabajadares (RD Leg 2/2015), y en
el art.49 ¢) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico (RD Leg 5/2015).

En cuanto al hecho causante de la prestacidn, parece ser gue el INSS ha
adoptado como criterio interpretativo interno, gue la prestacion ampliada
de 4 semanas por paternidad Unicamente se reconocera respecto de los
nacimientos, adopcicnes y acogimientos producidos a partir de 1 de enero
de 2017, y no a los anteriores aungue la solicitud s se produzca en 2017.
Se basa, para ello, en la interpretacién literal de la Disposicion Transitoria
septima de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, de donde procede el reconocimiento de un permiso
de paternidad.
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Bases de cotizacion a la Seguridad Social

En tercer lugar, en materia de Seguridad Social, cabe resaltar el incremento
del 3%, respecto de las vigentes en el ano 2016, de las cuantias del tope
maximo de la base de cotizacion a la Seguridad Social y de las bases maxi-
mas de cotizacion aplicables en cada uno de los regimenes de la Segurl-
dad Social. El Gobierno aprobd esta medida a traves del Real Decreto-Ley
3/2016, de 2 de diciembre (BOE 3 de diciembre), por el que se adoptan
medidas en el ambito tributario dirigidas a la consolidacion de las finanzas
plblicas y otras medidas urgentes en materia social.

Pensiones Publicas

Por ultimo, las pensiones han vuelto a incrementarse en un 0,25%, previ-
sion recogida ya en la LPGE para 2016, si bien el RDL 3/2016 contiene un
mandato dirigido al Gobierno para que las pensiones futuras se ajusten a las
recomendaciones derivadas del seguimiente del Pacto de Toledo y de los
acuerdos en el marco del didlogo social.

Nueva regulacién de la Reclamacién Previa a efectos
laborales

El pasado 2 de octubre de 2016, entr6 en viger la nueva Ley de Procedimien-
to Administrativo regulada por la Ley 39/2015 de 1 de octubre,

En su Disposicion Final tercera, esta norma acomete una importante refor-
ma de la Ley de Jurisdiccion Sccial, sobre todo en lo referente a la Recla-
macion Previa, afectando esencialmente a los articulcs 64 y ss. de la LIRS.

Esta modificacién ha planteado, segun la doctrina tres dudas interpretativas
intimamente conectadas:

- ¢Se ha sustituido el requisito de Reclamacion Previa a la via judicial social
por el agotamiento de la via administrativa en la forma establecida en la
normativa de procedimiento administrativo aplicable?

- ¢Se ha sustituido el requisitc de la reclamacion previa a la via judicial
social por el intento de conciliacién o, en su caso, de mediacion ante
el servicio administrativo correspandiente o ante el drgano que asuma
estas funciones?

- ¢Cabe acudir directamente a la via judicial para demandar a la Administracion
publica cuando no ejerce potestad plblica?

A la vista de estas cuestiones, se han abierto tres posibilidades:

a) Sustituir la Reclamacion Previa por el agotamiento de |a via administrativa,
por ejemplo con un recurso de alzada.

b) Sustituir la Reclamacion Previa por la conciliacion ante el érgano
administrativo existente, como si de una entidad privada se tratara.

¢) Acudir directamente a la via Judicial.

La interpretacion defendida por esta tercera postura doctrinal ha sido acogida
por el Departamento Social de la Abogacia del Estado mediante la Comunicacion
Labaoral 67/2016, de fecha 18 de octubre de 2016.

Es la postura doctrinal gue mejor se acomoda al tenor literal de la norma
interpretaca, asi como a la finalidad de la reforma operada por la LPAC.
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as cuantias del SMI de
2016 continuardn siendo de
aplicacion durante 2017

Pese a lo anterior, sera necesario esperar a la reaccion de 1os primeros juzga-
dos y tribunales para determinar si seré la postura acogida en interpretacion
de los articulos 69 y ss. de la LRIS.

Alcance de la subrogacidon laboral cuando se produce una
transmision de la unidad productiva en el marco de un
concurso

En los Ultimos meses se han dictado varias sentencias por las Salas de o
Social de Tribunales de Justicia que estan clarificando a la vista de los arts.
148 y 149.2 LC (segln redaccién anterior al RDL 11/2014 v a la Ley $/2015),
el alcance de la subrogacidén laboral cuando se produce una transmision de
la unidad productiva en el marco de un concurso.

Un claro ejemplo de ellas es la Sentencia de la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Catalufia de 23 de febrero de 2016 y la méas reciente
de la Sala de lo Social del Tribunal Supericr de Justicia de Castilla Leén (Sede
Valladolid) de 7 de diciembre de 2016.

Se trata de un supuesto donde el auto de aprobacién del plan de liquida-
cién, acogia en todos sus términos la oferta para lz adquisicion de la unidad
productiva, gue preveia la adquisicién de la asuncion de una serie de tra-
bajadores, entre los gue no estaban los recurrentes, ademas el adquirente
tenia la obligacién de asumir los salarios v gastos de Seguridad Social de
los trabajedores subrogados desde la fecha en gue tendrfa lugar la subro-
gacion y no existia sucesion de empresa a efectos laborales o de Seguridad
Social en relacion con las deudas anteriores a la engjenacién de la unidad
productiva.

Se entiende que la prevision sobre sucesion de empresa a efectos laborales
del art. 149.2 LC es supletoria, aplicdndose solo en el caso de no aprobarse
un plan de liguidacion o en o no previsto en el aprobado. La decision del
Juez Mercantil sobre el alcance de la subrogacion entra dentro de su com-
petencia y vincula al orden social; no seria aceptable que el orden social
resolviera sobre el glcance de la responsabilidad laboral del adquirente de la
unidad productiva en términos diferentes a los fijados por el Juez Mercantil
en el Auto de aprobacién del plan de liquidacion.

La Sala entiende gue se ha producido una sucesién de activos autori-
zada judicialmente con exclusién de responsabilidad para el adgquirente
respecto de las deudas laborales de la transmitente, por lo que no ha
tenido lugar una sucesion empresarial del art. 44 ET ni tampoco resulta
aplicable el art. 149.2 LC. Dado que los recurrentes no formaban parte
de la lista de |os trabajadores asumidos, el adguirente de la unidad pro-
ductiva no debe responder de los importes adeudados a aquellos por
parte de la concursada.
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La Ley 25/2011, de 1 de agosto, de reforma parcial de la Ley
de Sociedades de Capital y de incorporacitn de la Directiva
2007/36/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11

de julio, sobre el gjercicio de determinados derechos de

los accionistas de sociedades cotizadas, introdujo en su
momento el articulo 348 bis en el articulado del Real Decreto
Legislativo 1/2010, el Texto refundido de la Ley de Sociedades
de Capital. El precepto regula el derecho de separacion del
socio en caso de falta de distribucion de dividendos. Hasta en
dos ocasiones se aplazo su vigencia, pero llegado el dia 1 de
enero de 2017 la norma €s ya una realidad.

---------- L R R T T P T Ty

I. ANTECEDENTES LEGISLATIVOS

El 2 de julic de 2010, y por Consejo de Ministros, s& aprobé, mediante el
Real Decreto Legislativo 1/2010, el Texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital, norma gue procedia a unificar en un solo cuer-
po legal la regulacion de las sociedades andnimas, las sociedades de res-
ponsabilidad limitada, las sociedades anénimas cotizadas v las sociedades
comanditarias por acciones, esto es, la practica totalidad de las sociedades
de capital existentes en nuestro ordenamiento juridico. El proceso de re-
fundicion a que asistimos en aguel momento, fue la muestra evidente de la
apremiante necesidad de modificar el Codigo de Comercio decimonénico
vigente alin a fecha de hoy o, en su defecto, aprobar un nuevo Codigo de las
Sociedades Mercantiles acorde a la realidad econdmica en que se mueven
las sociedades vy los operadores juridicos. De ahi que la aprobacién de la
LSC supusiera un paso de gigante para la reordenacion de la normativa exis-
tente en materia sccietaria, pese a gue como se reconacia en la Exposicion
de Motives, no elimine totalmente su dispersion. Quiza por ello, el apartado
V hacia expresa mencién de la decidida voluntad de provisionalidad con
que nacia la norma, toda vez que apuntaba a que en el futuro se realizaran
nuevas e importantes reformas. Como consecuencia de lo expuesto, llega-
mes a la conclusion de que era, y es, aspiracion del legislador la creacién
de un Unico cuerpo legal que contenga la totalidad del Derecho general de
las sociedades mercantiles, sin descartar la posibilidad de un Cédigo de las
Sociedades Mercantiles 0 inclusc un Cédigo Mercantil.

Mientras tanto, desde aguel momento, hemos asistido a distintas modifi-
caciones de la Ley de Sociedades de Capital. Asi, en el afio 2011, la Ley
25/2011, de 1 de agosto, de reforma parcial de la Ley de Sociedades de Ca-
pital y de incorporacion de la Directiva 2007/36/CE, del Parlamento Eurcpeo
y del Consejo, de 11 de julio, sobre el ejercicio de determinados derechos
de los accionistas de sociedades cctizadas, modifico la Ley, con el objeto,
en primer lugar, de reducir el coste de organizacion y funcionamiento de las
sociedades de capital, la introduccion de algunas normas de moderniza-
cién del derecho de esta clase de sociedades, reclamadas insistentemente
por los operadores juridicos, asi como la supresién de ciertas diferencias
entre el régimen de las sociedades anénimas v el de las sociedades de
responsabilidad limitada. En segundo lugar, traspuso a la legislacion interna
la Directiva 2007/36/CE del Parlamento Europeo y el Consejo, de 11 de julio,
sobre el ejercicio de determinades derechos de |os accionistas de socieda-
des cotizadas. Y por Gltimo, y por 1o gue a nosotros nos interesa, introdujc
el articulo 348 bis.

En lo que atafie al contenidc de este articulo, a lo largo del afo 2012 se
predujercn modificaciones de calado en la Ley, v asi, el Real Decreto-ley

9/2012, de 16 de marzo, de simplificacién de las obligaciones de informa-
cion y documentacion de fusiones y escisiones de sociedades de capital,
convalidado mediante Resolucion del Congreso de los Diputados de 29 de
marzo de 2012, introdujo una serie de novedades relevantes a las que aludi-
remos en los parrafos siguientes. Si bien, con caracter previo consideramos
necesario apuntar que el Gobierno, aprobado y estando en vigor el indicado
Real Decreto-ley, decidid tramitarlo via Proyecto de Ley. En virtud de dicha
tramitacién, la norma acabd convirtiéndose en la Ley 1/2012, de 22 de junio,
de simplificacion de las obligaciones de informacion y documentacion de
fusiones y escisiones de sociedades de capital, y en virtud de la disposicién
derogatoria de la misma, quedd derogado expresamente el Real Decreto-
ley 9/2012. Pese a que la Ley 1/2012 realizara modificaciones sustanciales
en la LSC en materia de fusiones y escisiones de capital y en la Ley de
Modificaciones Estructurales, nos centraremos fundamentalmente en las
modificaciones que afectan a las sociedades no cotizadas, y en particular
en lo que ordenaba una nueva disposicion transitoria que afectaba a la en-
trada en vigor del artfculo 348 bis, esto es, del derecho de separacion del
socio que hubiera votado a favor de la distribucion de beneficios, sin que
el resto de socios presentes en la junta general atendieran a su parecer,
suspendiendo su vigencia hasta el 31 de diciembre de 2014.

La Ley 9/2015, de 25 de maye, de medidas urgentes en materia concursal,
que en el nimero dos de la Disposicion Final primera volvié a establecer una
suspension de la vigencia del articulo 348 bis, introduciendo un nuevo plazo
suspensivo, que se sumaba al anterior, hasta el 31 de diciembre de 2016,
tratando asi de evitar dificultades financieras adicionales a las sociedades en
la situacion de crisis que venian sufriendo.

En el presente momento, y en la medida en que nada ha dicho el legislador
en contrario, debe entenderse que ha alcanzado su vigencia la, tantas veces
aplazada norma, para comenzar a desplegar sus efectos.

Il. EL DERECHO DE SEPARACIC)N DEL SOCIO EN CASO DE
FALTA DE DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS

1. El contenido del precepto

El articulo 348 bis LSC, incorporado por la Ley 25/2011 al articulado de la Ley
de Sociedades de Capital, al tratar el derecho de separacion del socio, en
sede de sociedades no cotizadas, establece que a partir del quinto ejercicio
2 contar desde la inscripcion en el Registro Mercantil de la sociedad, el so-
cio que hubiera votado a favor de la distribucion de los beneficios sociales
tendra derecho de separacion en el caso de que la junta general no acorda-
ra la distribucion como dividendo de, al menoes, un tercio de los beneficios
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propios de la explotacion del objeto social obtenidos durante el ejercicio
anterior, que sean legalmente repartibles.

Con ello, se permite al socio salir de la scciedad recuperando el valor de
su inversion a valor razonable. £l motivo como resulta obvio no es otro que
proteger la posicion de los socios mincritarios ante politicas abusivas de
reinversion de beneficios mantenidas en el tiempo.

En toclo caso, la norma prevé que quedan excluidos de este particular régimen
de separacién las sociedades cotizadas.

2. Requisitos para llevar a cabo la separacién del socio
2.1. Plazo para ejercitar el derecho de separacidn

El plazo previsto por la Ley para ejercitar el derecho de separacién sera de un
mes a contar desde la fecha en gue se hubiera celebrado la junta general ordi-
naria de socios, en la que se hubiera tomado el acuerdo contrario a la voluntad
del socio minoritario, relativo a la distribucién dal pertinente dividendo.

2.2. Valoracion

En el supuesto de que no exista acuerdo entre la sociedad y el socio sobre
el valor razonable de las participaciones sociales o de las acciones, o sobre
la persona o personas gue hayan de valorarlas y el procedimiento a seguir
para su valoracion, serdn valoradas por un experto independiente.

Dicho experto serd designado por el registrador mercantil del domicilio so-
cial a solicitud de la sociedad o de cualguiera de los socios titulares de lag
participaciones o de las acciones objeto de valoracion.

A tal efecto, para el ejercicio de su funcién, el experto podré obtener de
la sociedad todas las informaciones y documentacién que considere (il
y necesaria, asf como realizar las verificaciones que estime necesarias. El
experto nombrado por el Registro Mercantil contara con un plazo maximo
de dos meses, a contar desde su nombramiento, para emitir su informe,
que notificara inmediatamente por conducto notarial a la sociedad v a los
socios afectados, acompafiando copia. Asimisme, depositara otra copia del
informe elaborado en el Registro Mercantil.

Al tratarse de un supuesto de separacion voluntaria del socio, la retribucion
del experto correra a cargo de la sociedad.

2.3. Reembolsc del valor de las acciones o participaciones

Dentro de los dos meses siguientes a la recepcién del informe de valoracién,
los socios afectades tendrén derecho a obtener en el domicilio social el valor
razonable de sus participaciones soclales o acciones en concepto de precio
de las gue la sociedad adquiere o de reembolso de las que se amortizan.

ATENCION:
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Con la entrada en vigor del articulo 348 bis de la Ley de Sociedades de Capital, se est :
dotando de una herramienta a los socios minoritarios para que vean satisfechas sus :
expectativas de ver retribuida su participacion, frente a la negativa de otros socios que
perciben una retribucién bien por el ejercicio de funciones directivas, bien por la prestacién
de un trabajo dentro de la sociedad. Esperemos que la medida no acabe tomando una deriva
indeseable, descapitalizando sociedades u obligandolas a tomar decisiones contrarias a lo
establecido en otras normas, especialmente en lo referido a la normativa tributaria.

~e permite al socio salir de
la sociedad recuperando el
valor de su inversidon a valor
razonable

Transcurrido dicho plazo, los administradores consignaran en entidad de
crédito del término municipal en que radique el domicilio social, a nombre
de los interesados, la cantidad correspondiente al referido valor,

2.4. Responsabilidades de los socios que se separan

Los socios de las sociedades de responsabilidad limitada a quienes se hu-
blere reembolsado el valor de las participaciones, en la medida en que por
esta via se amortizan las mismas, quedaran sujetos al régimen de responsa-
bilicad por deudas saciales establecide para el caso de reduccién de capital
por restitucién de aportaciones. En tal medida, estos socios responderan
solidariamente con la sociedad del pago de las deudas sociales contraldas
con anterioridad a |a fecha en que la reduccién se hubiese aprobado.

La responsabilidad del socio separado tendra como Iimite el importe de lo
percibido en concepto de restitucién de la aportacion social, y prescribira a
los cinco anos a contar desde la fecha en que la reduccién fuese oponible a
terceros. Para salvar esta responsabilidad, debera dotarse una reserva con
cargo a beneficios o reservas por un importe igual al percibido por el socio
en concepto de reembolso, que seré indisponible durante ese mismo plazo
{cinco afios). Todo ello salvo gue las deudas con terceros hubiesen sido
integra y totalmente satisfechas antes de finalizar dicho plazo.

2.5. Elevacién a publico

Efectuado el reembolso o consignado el importe de las acciones o partici-
paciones del socio que se separd de la sociedad, los administradores, sin
necesidad de acuerdo especifico de la junta general, otorgaran inmediata-
mente escritura plblica de reduccion del capital social expresando en ella
las participaciones o acciones amortizadas, la identidad del socio o socios
afectados, la causa de la amortizacion, la fecha de reembolso o de la
consignacion y la cifra a la que hubiera quedado reducide el capital social.

En el caso de que, como consecuencia de la reduccion, el capital social
descendiera por debajo del minimo legal, se estard lo dispuesto en esta ley
en materia de disolucion.
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La nueva
regulacion fiscal
de las pérdidas
por deterioro de
participaciones
en capital y su
tratamiento
contable

La propia exposicion de motivos del Real Decreto-ley 3/2016, de 2 de di-
ciembre, reconoce que estamos ante un aumento de la tributacién, o come
lo considera el legislador, “un ensanchamiento de as bases imponibles de
las entidades espariolas”.

Esta controvertida medida consiste en la devolucién de las pérdidas por de-
terioro que fueron fiscalmente deducibles con anterioridad al 1 de enero de
2013, aungue en comodos plazos anuales, al tratarse de pérdidas estimadas
y no realizadas.

En sintesis, la nueva redaccion de la Disposicion Transitoria decimosexta de
la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto scbre Sociedades,
establece un nuevo apartado 3:

- Se establece, para los periodos impositivos iniciados a partir del 1 de enero
de 2016, la reversion de las pérdidas por deterioro de participaciones en
el capital 0 en los fondos propios de entidades que hayan resultado fiscal-
mente deducicles en la base imponible del IS en periodos impositivos ini-
ciados antes del 1 de enero de 2013, como minima, por partes iguales en la
base imponible correspondiente a cada uno de los cinco primeros periodos
impositivos que se inicien a partir del 1 de enero de 2016.

= Si en alguno de estos periodes impositivos se produce |a reversion de
un importe superior (por ejemplo por la obtencion de beneficios de |a
participada) por aplicacién del régimen transitorio general (DT 16° 1y 2
LIS) el saldo que reste se integra por partes iguales entre los periodos
impositivos restantes hasta completar el minimo de 5.

Como suele ocurrir ario tras afio, el legisiador siempre esta
dispuesto a introducir una buena dosis de convulsion en
nuestras tranquilas vidas, sobre todo en materia tributaria,
que suele coincidir con la conocida como “cuesta de enero”.
Pues bien, este afio, como no podria ser de ctro modo, la
inquietud se introduice con el Real Decreto-ley 3/2016, de 2
de diciembre, por el que se adoptan medidas en el &mbito
tributario dirigidas a la consolidacion de las finanzas publicas
y otras medidas urgentes en materia social.

- Si en estos 5 periodos impositives de reversion obligatcria se produce
la venta de las participaciones en el capital o en los fondos propios de
entidades, se integraran en la base imponible del periodo impositivo en
que se produzca las cantidades pendientes de revertir, con el limite de |a
renta positiva derivada de esa transmision.

No hemos tenido que esperar mucho para gue el Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas (ICAC) emita la primera consulta sobre este apartado
3 referida a la pregunta de si la modificacién fiscal originara en el cierre del
ejercicio 2016 el reconocimiento de un pasivo por la reversién automéatica
del deterioro a integrar en la base imponible en los proximos 4 gjercicios,
0 si por el contrario no procede reconocer pasivo alguno por tal concepto.

El ICAC considera:
1°.- Valor en libros de la participacién es igual a la_base fiscal, Caso

en el que la sociedad propietaria de las participaciones deterioradas ha re-
gistrado contablemente dicho deterioro en ejercicios anteriores.

Dice el ICAC:

"En aquellos casos en que el valor en libros y la base fiscal coincidan, los
hechos que se han descrito no implican el nacimiento de una diferencia
temporaria. Desde esta perspectiva, el ajuste a practicar en la base imponi-
ble en los proximos cuatro arios debe calificarse a efectos contables como
una diferencia permanente”.

Y esto con independencia de que la reversion se tenga que integrar a
través de diferencias permanentes en el impuesto corriente en gjercicios
futuros.
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Evidentemente las diferencias permanentes inciden directamente en el im-
puesto corriente, que al fin y al cabo, es la cantidad gque satisface la empresa
como consecuencia de las liguidaciones fiscales del impuesto © impuestos
sobre beneficio relativas al gjercicio, tal come lo define la nerma de registro
y valoracion numero 13° del PGC.

Por tanto, tal como concluye el ICAC, en tante no existe en la norma de
valoracidn una obligacidn de reconocimiento de un pasivo y gasto por la re-
version pendiente de integrar en |z base imponible y que esta reversion no
tiene la consideracién de diferencia temporaria, no se producira el registro
de un pasivo por impueste diferido.

2°.- valor en libros de la participacién no es igual a la base fiscal.
Caso en el que la sociedad propietaria de las participaciones no ha registrado
contablemente el deterioro de las mismas en ejercicios anteriores.

Dice el ICAC.

» ., deberfan tenerse en cuenta dos circunstancias adicionales que podrian
concurrir; de un lado, que fa empresa hubiera deducido el deterioro fiscal
sin inscripcion contable (de acuerdo con la normativa contable sobre el par-
ticular), en cuyo caso, en el balance deberia figurar reconocido un pasivo
por impuesto diferido antes de aprobarse fa reforma tributaria, que se re-
ducird en los ejercicios siguientes a medida que se produzca la reversion
automdtica y lineal del deterioro fiscal”.

3°.- Si la empresa espera recuperar el valor en libros de la inversién
por la extincién de la sociedad participada. En el caso de extinguir la
sociedad participada, v si la pérdida es deducible, en atencion a lo estable-
cido en el articulo 21.8 de la LIS, ésta ira reduciéndose o la base fiscal iré au-
mentando en la medida en que se produzcea la reversion del deterioro fiscal,
lo que implica una imposicién diferida que justificara el reconocimiento de
un activo por impuesto diferido. '

4¢.- Informacion a incluir en la memoria de las Cuentas Anuales. El
ICAC aconseja informar en la memoria de las cuentas anuales scbre la inci-
dencia (valoracion cuantitativa de |a carga fiscal a integrar en los préximos
ejercicios) que este cambio normativo puede tener en ellas, sobre todo si
la sociedad no espera vender o liquidar la participacion en &l periodo de 5
ejercicios establecido en la DT 16° del IS, ya que en este casg, el efecto fiscal
puede ser importantisimo, dependiendo de los deterioros acumulados an-
tes del 1 de enerc de 2013, como puede ser el caso de grupos mercantiles
compuestos por promotoras y constructoras.

Veamos un sencille ejemple de lo expuesto:

Supongamos una sociedad A que adquiere a principios de 2012 el 100% de
las participaciones de la sociedad B por un valor contable en ese momento
de 400.000 € (300.000 € de capital y 100.000 € de reservas).

La sociedad B ha obtenido pérdidas en los siguientes ejercicios y con los
siguientes importes:

Ejercicio 2012 unas pérdidas de 20.000 €.

Ejercicio 2013 unas pérdidas ce 10.000 €.

Ejercicio 2014 unas pérdidas de 5.000 €.

En el ejercicio 2015 ha obtenido un beneficio de 10.000 €, no habiéndose
repartido dividendos.

Se plantean dos escenarios:

a) La sociedad A en 2013 ha registrado el deterioro contablemente por
entender, tal como dice la norma de valoracion 9° del PGC, que existe
evidencia objetiva al cierre del ejercicio de que el valor en libros de la
inversion en la empresa del grupo no seré recuperable y ademas ha
deducido el gasto fiscalmente.

b) La sociedad A “Incomprensiblemente para cualquier contribuyente me-
dio” no ha deducido el gasto fiscalmente y tampoco ha registrado el
deterioro contablemente.
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Solucién supuesto a)

En 2012 la pérdida por el deterioro de valor de las participaciones en B
es fiscalmente deducible para A (se entienden cumplidos los requisitos del
extinto articulo 12.3 de TRLIS), la evolucion de sus fondos propios en ese
ejercicio es la siguiente:

Fondos propios a 1/1/2012 Fondos propios a 31/12/2012

Capital 300.000,00€ Capital 300.000,00€
Reservas 100.000,00€ Reservas 100.000,00€
Resultado 2012 |  -20.000,00€
Total 400.000,00€ Total 380.000,00€
Deterioro fiscal deducible en 2012 (400.000€ - 20.000€) 20.000,00€
Deterioro contable registrado en 2012 20.000,00€
(400.000€ - 20.000€)
Diferencia entre deterioro contable y fiscal 0,0€
Ajuste contabilizacion gasto contable 2012 20.000,00€
Diferencia temporaria imponible 2012 20.000,00€

Recordemos gue esta deduccién solo tenfa efectos fiscales, con lo que
no se exigia la inscripcion contable del gasto v, en caso de estar conta-
hilizado dicho gasto, este no tenfa la consideracion de deducible, ya que
prevalecia este régimen especial de deduccion de deterioro en empresas
participadas.

Aparece Una diferencia temporaria imponible por el deterioro deducible
que sera ingreso fiscal en ejercicios futuros cuando se recupere el valor de
la participacién, aungue en el Impuesto scbre sociedades lo gue se hacia,
tal como indicabamos antes, era una diferencia permanente positiva que
anula la contabilizacién del gasto por deterioro y una diferencia temporaria
negativa que imputa la deduccién fiscal correspondiente.

El asiento contable por el reconocimiento de la diferencia temporaria es el

siguiente:
20.000,00€ 6301 Impuesto

diferido a Pasivos por dif.

temporaria imponible 479 20.000,00 €

En 2013, tendremos una diferencia permanente en el siguiente sentido:

Fondos propios a 1/1/2013 Fondos propios a 31/12/2013

Capital 300.000,00€ Capital 300.000,00€
Reservas 80.000,00€ Reservas 20.000,00€
Resultado 2013 |  -10.000,00€
Total 380.000,00€ Total 370.000,00€
Deterloro fiscal deducible en 2013 0,00€
Deterioro contable registrado en 2013 10.000,00€
(380.000€ - 370.000€)
Diferencia entre deterloro contable v fiscal 10.000,00€J

Al no ser deducible la pérdida fiscal a partir de 2013, estamos ante una
diferencia permanente positiva (debemos eliminar el efecto del gasto por
deterioro contabilizado en la cuenta de resultades del ejercicio) en la base
imponible del impuesto que solo generard el correspondiente efecto en el
impuesto corriente.
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En 2014, ocurre lo mismo que en 2013.

Fondos propios a 1/1/2014 Fondos propios a 31/12/2014

Capital 300.000,00€ Capital 300.000,00€
Reservas 70.000,00€ Reservas 70.000,00€
Resultado 2014 -5.000.00€
Total 370.000,00€ Total 365.000,00€
Deterioro fiscal deducible en 2014 0,00€
Deterioro contable registrado en 2014 5.000,00€
(370.000€ - 365.000€)
Diferencia entre deterioro contable v fiscal 5.000,00€

Igual que en 2013, debemos incorporar una diferencia permanente positiva
en la Base Imponible del impuesto para corregir la diferencia de valoracion
contable vy fiscal.

En 2015 se obtienen beneficios, 10.000 €, v es aqui donde revierten parte
de los deterioros de 2012.

Fondos propios a 1/1/2015 Fondos propios a 31/12/2015

Capital 300.000,00€ Capital 300.000,00€
Reservas 65.000,00€ Reservas 65.000,00€
Resultado 2015 10.000,00€
Total 365.000,00€ Total 375.000,00€
Deterioro fiscal deducible en 2012 10.000,00€
Deterioro contable 2015 10.000,00€
(365.000€ - 375.000€)
Diferencia entre deterioro contable y fiscal 0,00€
Ajuste contabilizacion ingreso contable 2015 10.000,00€
Reversion diferencia temporaria imponible 2012 10.000,00€

En atencion a la Disposicién Transitoria 167 de la Ley 27/2014 del IS, con
entrada en vigor desde el 1 de enero de 2015, la reversién de los impor-
tes deducibles en 2012 revierten ahora con un ajuste positivo en la base
imponible del impueste, no obstante también tendremos que realizar una
diferencia permanente negativa para eliminar el ingreso contable reflejado
por la reversion.

Contablemente revierte parte de la diferencla temporaria imponible contra
impuesto diferido, del siguiente modo:

10.000,00€ 479  Pasivos por
dif.temporaria
imponible a

Impuesto diferido 6301 10.000,00 €

En 2016 y los cuatro ejercicios siguientes, tras la entrada en vigor
de la nueva redaccion de la DT 16 de la LIS, tendremos que revertir el
importe aun pendiente de 2012, esto es 10.000 €/5 gjercicios = 2.000 €
por gjercicio:

Asiento a realizar entre 2016 y 2020

2.000,00€ 4790 Pasivos por
dif. temporaria
imponible a

Impuesto diferido 6301  2.000,00 €

Por Gltimo, recordemos que en caso de recuperacion del deterioro de la
participacion en este periodo o posteriormente, al haber contabilizado di-
cho deterioro, se tendré que realizar 2 correspondiente diferencia perma-
nente positiva en la base imponible del impuesto para cancelar el ingreso
contable por la reversién contabilizada.

Solucién supuesto b)

Este es un caso curioso, al que la Direccién General de Tributos ha dado
contastacion en varias consultas (V0757-13, V0758-13 y V1713-13),
estableciendo también la obligacién de integrar en la base imponible del
impuesto la reversion del deterioro en 2015 como ingreso fiscal, y en todo
caso, tendriamos que instar la rectificacion de la autoliquidacion del 1S
de 2012 en los términos sefalados en el articulo 120.3 de la Ley General
Tributaria.

Consulta v1713-13:

"...aun cuando la entidad no haya realizado el ajuste negative que le hubie-
ra correspondido en aplicacion del articulo 12.3 del TRLIS, el mismo se ten-
dré en cuenta a los efectos de determinar el vaior fiscal de la participacion.
Esto significa que, en caso de producirse un incremento de fondos propios
de la entidad participada en ejercicios futuros, se deberd producir la rever-
sion del ajuste previsto en el articulo 12,3 def TRLIS, conforme a o sefialado
en el mismo. Lo contrario supondria una alteracion en la imputacion tempo-
ral de la deduccion fiscal de los ajustes establecidos en el articulo 12.3 del
TRLIS no pretendida por la normativa fiscal”,

Por tanto:

En 2012, no se realiza ajuste por diferencia temporaria imponible, ya que
no se opta por la deduccién aun teniendo derecho a ella, no obstante, sf
ajustamos el gasto fiscal con una diferencia permanente positiva en la base
imponible del impuesto,

En 2013 y 2014, ajustamos con sendas diferencias permanentes el gasto
contable reflejado en ambos ejercicios al no ser deducible desde el 1 de
enero de 2013.

En 2015, en primer lugar, realizariamos una rectificacion de la liquidacion
del IS de 2012, y tras la contestacion afirmativa de la AEAT, contabilizariamos
la diferencia temporaria imponible de dicho ejercicio mediante un pasivo
por impuesto diferido vy seguidamente revertiriamos el imperte recuperado
por la generacion de beneficios en dicho ejercicic.

En 2016 y los cuatro ejercicios siguientes, realizamos los mismos asientos
que en el caso anterior.

En Gtimo lugar, la consulta establece como actuar en el caso de las pérdidas
por deterioro no deducibles seglin la redaccion del articulo 15. k) de la LS.

Hasta la reforme, las pérdidas por deterioro reconocidas con posterioridad
al 1 de enero de 2013, eran deducibles en el periodo impositivo en que
dichos valores se transmitiesen o dieran de baja. ;Cémo debiamos actuar?
Ni el gaste ni la posible reversion se integraban en la base imponible del
impuesto, pero al poder ser deducibles en un futuro por venta o baja, apa-
recia un activo por diferencias temporarias (diferencia entre valor en libros
y base fiscal).

Sin embargo, la modificacién legal califica dichas pérdidas como no
deducibles, obligando a reclasificar |a diferencia temporaria como per-
manente, excepto en el caso establecido en el articulo 21.8 de la LIS
(reversién por extincion de la sociedad participada), ya que en este caso
sl es deducible.
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NORMATIVA

FISCAL

DESINDEXACION DE LA ECONOMIA ESPANOLA

Real Decreto 55/2017, de 3 de febrero, por el que se desarrolla
la Ley 2/2015, de 30 de marzo, de desindexacién de la economia
espafiola (BOE 04/02/2017)

Entra en vigor el 5 de febrero de 2017.
Ambito de aplicacién

Serd aplicable a las revisiones de cualquier valor monetario en cuya deter-
minacién intervenga el sector publico. El articulo 3.2 de la Ley declara
excluidos de su &mbito: la negociacion salarial colectiva, las revisiones, re-
valorizaciones o actualizaciones de pensiones, cualquiera que sea su le-
gislacion reguladora v las operaciones financieras y de tesoreria en las gue
intervengan el sector plblico estatal, autonomico o local.

Régimen excepcional de indexacién

Excepcionalmente, se permite la posibilidad de siempre que la revision re-
fleje, de la forma mas adecuada posible, la evolucién de los costes de la
actividad de la gue se trate.

Podrén ser objeto de revision periddica y predeterminada los siguientes
valores monetarios:

— Término variable de la tarifa de Gltimo recurso de gas natural.

- Los precios maximos de venta antes de impuestos de los gases licuados
del petréleo envasados.

- Las tarifas de venta y/o cesion de los gases licuados de petrdleo des-
tinados a su distribucién o suministro por canalizacion v los costes de
comercializacion a incluir en las tarifas.

— Latasa de retribucion financiera de los activos con derecho a retribucion
a cargo del sistema gasista.

- Las tasas de retribucion financieras de las actividades, en el sector eléc-
trico, de distribucion, transporte y produccion con régimen retributivo
adicional.

- El valor sobre el que giraré la rentabilidad razonable para |z actividad de
produccion de energie eléctrica con régimen retributivo especifico.

— El precic voluntario para el pequefio consumidor de energia eléctrica
(PVPC).

— La retribucion de la actividad de produccién de energia eléctrica en los te-
rritorios no peninsulares, con régimen retributivo adicional, y de la actividad
de produccidn a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y
residuos, con régimen retributivo especifico.

- Excepcionalmente, en los contratos de arrendamiento de inmuebles
contemplados en el articulo 4.1.p) del TR LCAPR, las partes podrén, previa
justificacién econdmica, incorporar un régimen de revisién periddica vy
predeterminada para la renta.

contenido de la memoria econémica
La memoria econdmica, debera contener, como minimo:

- Los componentes del coste cuyo precio haya experimentado variaciones
significativas y que previsiblemente vayan a mantenerse a lo large del
tiempo vy su ponderacion en el valor integro de la actividad.

— Las circunstancias en que tales variaciones, hayan tenido lugar, asf como
sus posibles causas.
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- Laevolucién del indice o Indices especificos de precios relacionados con
los mismos.

- El cumplimiento de las condiciones de eficlencia economica y buena
gestion empresarial.

~ En caso de revision al alza, las medidas adoptadas por el prestador del ser-
vicio, como el cambio de suministrador o la contratacion de instrumentos
de cobertura del riesgo.

- El impacto estimado sobre el valor integre de la actividad.

Si la revisién se realizase mediante norma, el contenido de la memoria
se integraré en apartado relativo al impacto economico de la memoria
de andlisis de impacto normativo.

Cuando no estuviere motivada por variaciones de costes, la revisién perio-
dica no predeterminada o no periddica deberé justificarse en una memaria
econdmica especifica que acompafiaré al expediente de tramitacion de la
revision.

LABORAL G

SER AUTONOMO EN 2017

Orden ESS/106/2017, de 9 de febrero, por la que se desarrollan
las normas legales de cotizacion a la Seguridad Social, desempleo,
proteccion por cese de actividad, Fondo de Garantia Salarial y For-
macién Profesional para el ejercicio 2017 (BOE 11/02/2017)

Entra en vigor el 12 de febrero de 2017. Con efectos desde el dia 1
de enero de 2017.

La actualizacion de las bases de cotizacion y de |0s tipos que se les aplican es
una de las novedades, ya clasica, del comienzo de afio en lo que a Seguridad
Social se refiere. Pero 2017 se caracteriza por la ausencia de Ley de Presu-
puestos del ejercicic, la prorroga, por tanto, de los anteriores, y la decision del
Gobierno de “congelar” la base de cotizacion minima del Régimen de Auto-
nomos hasta que aguella se apruebe. Cuantias que se han plasmado en la
Orden ESS/106/2017, de 9 de febrero, de cotizacién para 2017.

» Bases de cotizacion: En 2017, la base maxima serd de 3.751,20 euros
y la minima, como en el gjercicio anterior, de 893,10 euros mensuales.

;Cuantos afnos tiene?: Los autdnomaos con menos de 47 anos a 1 de
enero pueden elegir la base de cotizacion que consideren. Los trabaja-
dores de 47 y gue en diciembre estuvieran cotizando por 1.964,70 euros
al mes 0 mas, también podran seguir eligiendo, Ahora bien, como norma
general, |0s trabajadores de 47 afios que estuvieran cotizando por menos
de esa cantidad, no podrén elegir una base de cuantia superior a 1.964,70
euros mensuales.

La base de cotizacién de los autdnomos con 48 anos 0 mas estara comprendida
entre los 963,30 v |0s 1.964,70 euros.

Los trabajadores que hayan cotizado 5 0 mas afios antes de cumplir los 50
deben tener en cuenta:

- §i la Ultima base de cotizacién fue igual o inferior a 1.964,70 euros, ha-
bran de cotizar por una base comprendida entre los 893,10y [0s 1.964,70
euros mensuales.

- Silabase Ultima fuera superior a 1.964,70, habran de cotizar por Una base
comprendida entre los 893,10 euros mensuales y el importe de aquélla
incrementade en un 1%.

= El tipo de cotizacién: En este régimen especial de la Seguridad Social
sera del 29,80% o del 29,30% s el trabajador tiene cubiertas las contin-




gencias profesionales. Cuando no se tenga proteccion por incapacidad
temporal, el tipo de cotizacion seré del 26,50%.

Los auténomos que no tengan cubierta la proteccion por accidentes de
trabejo v enfermedades profesionales efectuaran una cotizacion adicional
del 0,10%.

L]

Pluriactividad: Aquelles trabajadores por cuenta propia que coticen en
regimen de pluriactividad por desarrollar simultineamente una actividad
por cuenta ajena, por Una cuantia igual o superior & 12.368,23 euros, ten-
dran derecho a que se les devuelva el 50% del exceso de cotizacion, Es
decir, si han cotizado de més al cotizar al mismo tiempo por dos regi-
menes, pueden solicitar su devolucién, siempre en los cuatro primeros
meses del ejercicio siguiente.

Compatibilizar paro y trabajo: Todos aquellos gue estén cobrando
la prestacion por desempleo pueden darse de alta como auténomos y
seguir percibiendo la prestacion hasta un méximo de 270 dfas (nueve
meses). No pueden optar los profesionales cuyo Ultimo trabajo fue por
cuenta propia, ni aguellos gue ya se han acogido a esta opcién a la
capitalizacion del paro en los dos Ultimos afios.

HIYAB EN EL TRABAJO

Directiva 2000/78/CE del Consejo, de 27 de noviembre de 2000,
relativa al establecimiento de un marco general para la igualdad de
trato en el empleo y la ocupacién (DOUE 02/12/2000)

EI TJUE abre la puerta a la prohibicién del velo islamico en el trabajo.

El TIUE, en sendas sentencias del 14 de marzo de 2017, ha establecido el
criteric respecto al uso visible de cualquier signo politico, filosdfico o reli-
gioso en el trabajo (concretamente, del pafiuelo islamico). Y determina que
una norma interna de una empresa que prohibe tal uso no consti-
tuye una discriminacion directa, pero si la prohibicién no se basa
en la norma interna, habra que determinar si la voluntad de un em-
presario esta justificada en el sentido de la Directiva, seglin el cual para
no ser discriminatoria, debe constituir un requisito profesional esencial
y determinante, el objetivo sea legitimo v el requisito proporcicnado.

Dado que constituyen jurisprudencia, los tribunales espafioles tendran que
aplicar estos criterios europeos.

Vieamos con mas detalle el alcance de ambas sentencias, Sentencia TJUE
en asunto C-157/15, de 14 de marzo de 2017 y Sentencia TJUE en
asunto C-188/15, de 14 de marzo de 2017:

1) Por un lado, si la prohibicion afecta Unicamente a los trabajadores que
estan en contacto con los clientes, debera considerarse estrictamente
necesaria para alcanzar la meta perseguida.

2) Habré gue comprobar también si la empresa puede ofrecer a la trabajadora
un puesto de trabajo gue no conllevara un contacto visual con 1os clientes
antes de proceder a su despido, teniendo en cuenta las limitaciones de la
entidad y sin que ello represente una carga adicional para ésta.

Tenidos en cuenta esos factores, la prohibicidn de llevar un pafiuelo islami-
Co establecida en una norma interna de una empresa privada que prohibe
el uso visible de cualquier signo politico, filoséfico o religioso en el lugar
de trabajo no constituye discriminacion directa por motivos de religién o
convicciones en el sentido de la Directiva 2000/78/CE del Consejo, de 27 de
noviembre de 2000, relativa al establecimiento de un marce general para la
igualdad de trato en el empleo y la ocupacion.

Pero puede constituir discriminacion indirecta si se acredita que la obliga-
cion ocasiona, de hecho, una desventaja particular a aquellas personas que
profesan una religidn o tienen unas convicciones determinadas. Aungue tal
discriminacién indirecta puede justificarse objetivamente con una finalidad
legitima, como el seguimiento por parte del empresario de un régimen de

FISCAL | LABORAL | MERCANTIL

neutralidad politica, filosdfica v religiosa en las relaciones con sus clientes,
siempre que los medics para conseguir ese fin sean adecuados y necesarios.

Criterio que contradice la reciente sentencia del Juzgado de lo Social ni-
mero 1 de Palma de Mallorca de 6 de febrero de 2017, que aborda en el
uso del velo islamico o hiyab en el trabajo y consagra que forma parte de
la dimension externa de Iz libertad religiosa de la trabajacora, por lo que la
negativa empresarial a dicho uso vulnera el derecho a la libertad ideoldgica,
religiosa y de culto.

AA CANITI
MERCANTIL

MAS REGISTRADORES MERCANTILES

Real Decreto 195/2017, de 3 de marzo, por el que se modifica la
demarcacién de los Registros de la Propiedad, Mercantiles y de
Bienes Muebles (BOF 04/03/2017)

Entra en vigor el 5 de marzo de 2017.
La norma persigue una triple finalidad:
1°. Registros de la Propiedad:

- Se modifica la demarcacion y reagrupacion registral en atencion a las oficinas
inviables o no creadas por el Real Decreto 172/2007, de 9 de fabrero.

— Se amortizan los registros histéricamente consideradas como incongruos
mediante suU agrupacion con el registro mas proximo.

- Seincluyen cambios en ciertos distritos hipotecarios por la aplicacion del
principio territorial.

- Se procede a la creacion de las Oficinas Registrales de Atencion al Usuario
para garantizar que ninguna localidad con registro actualmente establecido
quede sin él como consecuencia de la presente demarcacién.

2°. Registros Mercantiles:

Se dota un mayor nimero de plazas para la adecuada atencion de las nue-
vas funciones atribuidas a los registradores mercantiles, en cumplimiento
de la normativa vigente, en relacion al codigo LEI, a Ia legalizacion de los li-
bros de empresarios en formato electrénico, al nombramiento de auditores
y expertos independientes en relacién con los acuerdos de refinanciacion,
al nombramiento de mediadores concursales en acuerdos extrajudiciales
de pagos, a las solicitudes de auditor, a los expedientes de reduccién de
capital en caso de enajenacion de participaciones y convocatoria de juntas
de socledades de capital.

3%, Registros de Bienes Muebles:

Se segregan de los Registros Mercantiles en la media en que el total de do-
cumentos gestionados correspondientes a estos registros durante los afios
2011 a 2015 exceda de 30.000.

Se trata de una segregacién funcional gue potencia la division del trabajo v
la especializacion de los registradores sin dar lugar a un incremento de los
costes operativos.

Se establece un Régimen Transitorio sobre;
- El procedimiento de segregacién de los Registros de Bienes Inmuebles.

- El concurso para provision de vacantes generadas por la modificacion
llevada a cabo por este Real Decreto.

- Amortizacion de plazas para |os supuestos de agrupacion de dos ¢ mas
Registros.

- Treslado de Fincas para aquellas que estando radicadas en territorio
correspondiente a dos 0 méas registros, ayuntamientos ¢ secciones se
encuentren inscritas en méas de un registro, ayuntamiento o seccion,
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EL GOBIERNO
REGULA EL
SISTEMA DE
REDUCCION DE
CUOTAS POR
CONTINGENCIAS
PROFESIONALES
A EMPRESAS
CON BAJA
SINIESTRALIDAD

HEMEROTECA
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EI Consejo de Ministros ha aprobado, a propuesta de
la ministra de Empleo y Seguridad Social, un Real Decre-
to que regula el sistema de reduccion de las cotizaciones
por contingencias profesionales a las empresas que hayan
disminuido de manera considerable la siniestralidad laboral,

Con este Real Decreto se da cumplimiento a la Ley
35/2014 del 26 de diciembre por la que se modifico la
Ley General de la Seguridad Social en relacion con el ré-
gimen juridico de las actualmente denominadas Mutuas
colaboradoras con la Seguridad Social.

La nueva normativa beneficiara a las empresas al agilizar
y simplificar el proceso de sclicitud, reconocimiento y
abano del incentivo e implantar un sistema objetivo cen-
trado en el comportamiente de la siniestralidad. Ademés,
se incentiva la adopcion de medidas y procesos por par-
te de las empresas que contribuyan de manera eficaz a la
reduccion de accidentes o enfermedades profesionales.

La nueva redaccion sustituira al vigente Real Decreto
404/2010, de 31 de marzo. Estas son las principales
novedades:

- Se formula como requisito fundamental el cumplimiento
de los indices de siniestralidad general y siniestralidad
extrema.

- A efectos de acceder al incentivo, se exigird el cumpli-
miento por el empresario de determinadas obligaciones
de prevencion de riesgos laborales gue se acreditaran
mediante una declaracion responsable.

- Se exige haber informado a los delegados de prevencion
de la solicitud de los incentivos.

- La cuantia del incentivo sera del 5% del importe de las
cuotas por contingencias profesionales de cada em-
presa correspondientes al periodo de observacién, con
posibilidad de reconocer un incentive adicional del 5%.

— Elsistema de incentivos se financiara con cargo al Fon-
do de Contingencias Profesionales de la Seguridad So-
cial. El volumen méaxime de los recursos a disposicion
de las mutuas en cada ejercicio econémico para esta
finalidad sera del 3% del saldo de diche Fondo.

- Las mutuas que presenten la solicitud por cuenta
de sus empresas asociadas, podran ser perceptoras
de un porcentaje a convenir entre |as partes que en
ningln caso podra superar el 10% del importe del
incentivo.

- Asimismo se reconoce expresamente la competencia
de los facultativos de empresas colaberadoras en la
gestion de la Seguridad Sccial para la emision de los
partes médicos de baja por contingencia profesional, de
confirmacion de la baja y de alta médica por curacién,
tal y como hacen las mutuas colaboradoras.

CONTEXTO

En la tramitacion de este RD se ha recabado los infor-
mes preceptivos de distintos organismos del Ministerio
de Empleo y Seguridad Social, de otros departamentos
ministeriales y de los agentes sociales y del Consejo de
Estade.

En este sentido, el decreto recoge un gran nimero de
propuestas en relacién con la mejora del incentive.

Dado que el anterior marco de referencia (el RD 404/2010,
de 31 de marzo) contenia determinadas condiciones y/o
requisitos previstos que pudieron generar cierta inseguri-
dad juridica en los solicitantes del incentivo, dando lugar
a denegaciones injustificadas, 1as obligacicnes que se
incluyen ahora presentan un alto grado de objetividad lo
que dotara de mayor seguridad al procedimiento.

Consejo de Ministros

UPTA PROPONE AL GOBIERNO UN PLAN “URGENTE” QUE PROMOCIONE

EL RELEVO GENERACIONAL EN LOS PEQUENOS NEGOCIO

E[ secretario general de la Unidn de Profe-
sionales y Trabajadores Auténomos (UPTA), ha
sefnalado gue es “urgente” planificar la salida
de los auténomos del sistema cuando llegue el
momento de su jubilacidn y que es necesario
gue el reemplazo se haga de forma ordenada y
sin “destruir ningun empleo”.

Asl, la crganizacion ha presentado al Ministerio
de Empleo y Seguridad Social las que serian las
lineas generales de este plan para gue se pue-
dan incorporar a los objetivos y prioridades en
las politicas activas de garantia juvenil y en la
estrategia de emprendimiento y empleo joven.
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Considera que existe la oportunidad de formar
a jovenes sin cualificacion profesional o acadé-
mica y dotarlos de las competencias necesa-
rias para tomar el relevo, mantener |a actividad
abierta y complementar con la articulacion de
una renta por la cesion del activo comercial la
situacién econdmica de muchos autonomos
jubilados que han cotizado por |2 base minima.

Segun UPTA, teniendo en cuenta los datos
oficiales del Ministerio, un 10% de los auto-
nomos se jubilard cada afio, por lo gue seria
“necesaria” una tasa de crecimiento neto del
doble de efectivos. Ademas, cree que afectaria
al mantenimiento de muchos negocios y tam-

bién perjudicaria a la evolucion de la economia
espanola.

UPTA cree necesario impulsar este plan por-
que la cantidad de trabajadores por cuenta
propia que superan la edad de 55 afios es cada
Vez mayor y ya alcanza los 504.391 autonomos
y porque la generacion de trabajadores por
cuenta propia del “baby boom” esté llegando
de forma progresiva a la edad de jubilacion,
mientras que la tasa neta de crecimiento del
colectivo es “muy reducida” y no compensa
esta evolucion.

Europa Press




EL CONGRESO INSTA AL GOBIERNO A RECUPERAR LA INFLACION
COMO REFERENCIA EN LA ACTUALIZACION DE PENSIONES

HEMEROTECA

e e

EI Pleno del Congreso ha aprobade una proposicion no de ley en la gue insta a recuperar la inflacion como referencia en la actualizacion de las
pensiones ante el creciente repunte de los precios y la insuficiente revalorizacion vigente como para garantizar el poder adquisitivo.

El texto aprobado llama a permitir, en el marco del Pacto de Toledo, un acuerdo que garantice el poder adquisitive de las pensiones con el gue
sustituir la Ley 23/2013, reguladora del Factor de Sostenibilidad y del Indice de Revalorizacién del Sistema de Pensiones de la Seguridad Social, las

cuales insta a derogar.

La iniciativa insta a suspender la aplicacién de esta norma y revalorizar las pensiones “de acuerdo con la previsidn de inflacion prevista para 2017,
no inferior al 1,2%", estableciendo para ello “una cldusula de desviacion de inflacion” para el caso de que la inflacién media supere el indice previsto.

Europa Press

LA OCDE PIDE SUBIR EL IVA Y EL IBI, MAS IMPUESTOS VERDES Y ABARATAR EL DESPIDO

La estructura impositiva en Espafia tras la Ul-
tima reforma tributaria sigue estando orientada
hacia los ingresos laborales, segin la Organi-
zacion para la Cooperacidon y Desarrollo Eco-
némico (OCDE), que considera “infrautilizados”
impuestos como el IVA v el BI, asi como ague-
llos relacionados con el medio ambiente, mien-
tras que propone una nueva reduccion de la
indemnizacion por despido de los trabajadores
indefinidos para aliviar la dualidad del mercado
laboral espafiol.

“El peso de /a fiscalidad laboral ha descendi-
do”, apunta la OCDE en su informe “Estudios
econdmicos de la OCDE: Esparia 2017, don-
de considera que, sin embargo, la estructura
impositiva “sigue estando orientada hacia los
ingresos laborales, lo cual penaliza el creci-
miento y el emplec”, mientras otros impuestos
con un efecto menos distorsionador, como
los impuestos recurrentes sobre los hienes
immuebles residenciales, el IVA e impuestos
relacionados con el medio ambiente “estan un
tanto infrautilizados”.

Asimismo, la existencia de unas bases fiscales
reducidas, en particular en el caso del VA v del
impuiesto sobre sociedades, genera distorsiones
y complejidad al tiempo que reduce los ingrasos.

En este sentido, la OCDE plantea la importancia
de acometer una reforma tributaria de mayor
alcance en Espafia para mejorar su estructura
impositiva, que brindara carécter indefinido al re-
corte de contribucicnes scciales de las empresas
en la contratacion de nuevos empleados indefi-
nidos, aungue recomienda restringir la medida a
los trabajadores menos cualificados, donde hay
mayor necesidad de estimular la contratacion.

En cuanto al IvA, la organizacién advierte de
que las exenciones y los tipos reducidos “me-
noscaban de manera significativa fos ingresos”
y constituyen el principal factor de la escasa
eficiencia de la recaudacion por este impuesto
en Espana.

“Las autoridades deberian reconsiderar los meé-
ritos de los tipos reducidos del IVA y eliminar
aquelios que beneficien fundamentaimente a la
poblacion con mayores ingresos”, sefalan os
autores del informe.

Por otro lado, la OCDE considera “positivas” las
nuevas medidas del Gobierno gue han incre-
mentade la fiscalidad del alcohol y el tabaco, asi
como la disposicidn de introducir un impuesto
sobre las bebidas azucaradas.

Asimismo, la institucién ve positiva la reduc-
cién del tipo general del impuesto de socieda-
des por su potencizl efecto positivo sobre el
crecimiento econdmico, aungue advierte de
que la decision del Gobierno de limitar el vo-
lumen de pérdidas que las empresas pueden
deducirse puede “reducir los incentivos de es-
tas para asumir riesgos en el futuro v disminuir
de manera significativa el atractivo de Esparia
como destino de inversion”.

CUESTIONA LA DEDUCCION POR VIVIENDA

Por otro lado, la OCDE critica la existencia de
beneficios fiscales en el IRPF “especialmente
regresivos”, incluyendo la deduccion por inver-
sion en vivienda habitual y las reducciones en
las contribuciones a los planes de pensiones
personales.

En este sentido, la organizacion recuerda que
en 2015 se limitaron las reducciones en las con-
tribuciones a planes de pensiones personales,
mientras la eliminacién del crédito fiscal por in-
vertir en vivienda habitual cuenta con un régimen
transitorio gue sigue beneficiando a aguellos que
adquirieron su vivienda antes de 2013.

“Se prevé que esta bonificacion cueste 1.200
mifiones de euros en 2016 y tiende a beneficiar
a los hogares con rentas mas elevadas”, afiade
la OCDE, subrayando gue la eliminacién de be-
neficios fiscales ofrece una oportunidad para
mejorar la equidad y la eficiencia del sistema
tributario.

IMPUESTOS VERDES

En cuanto a los impuestos relacionados con el
medio ambiente, la OCDE considera gue Espa-
fia cuenta con “un margen de actuacicn consi-
derable”, ya que la proporcién de ingrescs por
este tipo de tasas en relacién con el PIB son
bajos en comparacion con el resto de paises
de la organizacion.

En este sentido, el informe sefiala que Espana
Cuenta con margen para elevar [0s impuestos
sobre los combustibles para el transporte por
carretera, que actualmente se encuentran por
debajo del promedio de la OCDE, particular-
mente en el caso del digsel.

“El Gobierno deberfa incrementar la tributacién
del litro de diésel hasta niveles cuando mencs
equivalentes a fos del litro de gasolina, y deberia
elevar aun mas el precio del diésel si las diferen-
cias en los costes de contarminacion local no es-
tan reflejadas en el precio de los combustibles”,
sugiere.

ABARATAR EL DESPIDO

Por otro lado, la OCDE pide a Espana medidas
adicionales que permitan reducir la dualidad
del mercado laboral y mejorar la calidad del
empleo, para o que recomienda avanzar hacia
la convergencia entre los costes de despido de
los trabajaderes indefinidos v los temporales.

“Los costes def despido de un trabajador inde-
finido siguen siendo significativarmente mas ai-
tos que Jos de un trabajador temporal”, sefiala
la OCDE, que en los Ultimos afos viene reco-
mendando gue “con una mayor convergencia
en los costes de despido de los contratos inde-
finidos y temporales, se podria reducir atin mas
la dualidad existente”.

Por otro lado, el informe sefala gue la incerti-
dumbre gue rodea las decislones tomadas por
los tribunales laborales sigue siendo elevada y
muchas empresas siguen optando por aceptar
desde el inicio que el despido sea considerado
‘\mprocedente aungue resulte mas costoso.

Europa Press
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Alameda Principal, 25, 3° Izquierda - 29001 MALAGA
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